
Inscription d’une offre d’emploi sur le site Tourisme Côte-Nord 

Voici le processus pour inscrire une offre d’emploi dans le site de Tourisme Côte-Nord, dans le site de Trouvez 

votre espace Côte-Nord et dans votre fiche de membre. 

1. Connectez-vous à votre compte-client dans la section membre de Tourisme Côte-Nord.com: 

https://www.tourismecote-nord.com/fr/softsystem/accueil/. 

2. Visitez la section « Emplois » du menu dans :  Membres / Emplois. 

3. Cliquez sur le bouton bleu « Ajoutez », en haut à droite. 

4. Choisissez votre fiche d’adhésion et ajoutez une adresse courriel. 

 
 

5. Changez d’onglet et inscrivez le nom du poste à combler, puis inscrivez le texte de l’offre dans le grand 

bloc de texte. Vous pouvez utiliser le gabarit d’offre d’emploi ci-joint pour rédiger votre offre. 

 
 

6. Dans l’onglet « English », vous pouvez ajouter une version traduite de votre offre d’emploi. Notez qu’il 

est obligatoire de donner un nom à votre offre d’emploi dans l’onglet « anglais » pour pouvoir 

l’enregistrer et la diffuser. 

7. Une fois sauvegardée, l’offre d’emploi apparait dans votre fiche dans la barre de droite, ainsi que dans 

les deux répertoires généraux d’offres d’emploi de la Côte-Nord du site : https://www.tourismecote-

nord.com/fr/emplois/   et  https://www.tourismecote-nord.com/fr/trouvez-votre-espace-cote-nord/espace-

d-ambitions/emploi/offres-d-emploi-cote-nord/. 
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https://www.tourismecote-nord.com/fr/trouvez-votre-espace-cote-nord/espace-d-ambitions/emploi/offres-d-emploi-cote-nord/
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8. Exemple de bloc dans la fiche de membre :  

 
 

9. Vous pouvez inscrire jusqu’à 10 offres d’emploi dans votre fiche. 

10. Lorsque le visiteur clique sur Postulez en ligne, il est redirigé vers un formulaire pour déposer 3 

documents un curriculum, une lettre de présentation et une liste de référence. Seul le curriculum est 

obligatoire. Lorsqu’il appuie sur envoyer, le message est envoyé directement à votre adresse courriel 

associée à votre compte dans la section « Contact ». 

 

Réception du message 

Voici la réception de la demande d’emploi via le formulaire actuel.  

 
 

 

  



 

OFFRE D’EMPLOI 

Poste à combler : Serveur / serveuse 

_______________________________________________________________ 

Description de votre entreprise :  

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore 

magna aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo 

consequat. Duis aute irure dolor in reprehenderit in voluptate velit esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.  

Rôle et responsabilités : 

• Accueillir les clients 

• Faire le service aux tables 

• Contribuer à la propreté de la salle à manger 

• Tâches 

• Tâches 

• Tâches 

• Effectuer toutes autres tâches connexes 

Expérience et qualifications : 

• 2 ans d’expérience requis 

• Bonne communication 

• Respect de la clientèle 

• Expériences 

Avantages : 

• Vacances 

• Assurances 

• Avantages 

• Avantages 

_______________________________________________________________ 

Statut d’emploi : 

• Permanent : temps plein , 40 heures par semaine 

• Travail de jour : 8 à 5 

• Salaire selon l’échelle en vigueur 

Postuler : 

• Faire parvenir votre curriculum vitae à :  info@votreentreprise.com avant le 31 mars 2022. 

mailto:info@votreentreprise.com

